LEPEAGE i;
ROUSSILLON
OFFRE D’EMPLOI POLICIER MUNICIPAL

Descriptif de I’emploi

Idéalement située a 30 mn de Lyon et 15 mn de Vienne et accessible facilement par le train., la commune du
Péage de Roussillon (6574 habitants) située au sud de Lyon, fait partie de la communauté de Commune EBER.
Commune centre de son agglomération, elle fait 1’objet de mesures importantes visant a sa redynamisation, a
travers la requalification des espaces publics, la rénovation de plusieurs batiments, et la réalisation d’un gymnase
et d’une médiathéque. C’est dans ce contexte dynamique que la commune recherche :

e 2 policiers municipaux
Il/elle intégrera une équipe dynamique et volontaire de 110 agents, et sera la responsabilité directe du chef de
service, dans une équipe qui comptera 6 policiers municipaux.

Missions :

La ville du Péage de Roussillon s’inscrit dans une perspective d’évolution de sa police municipale qui a terme
pourrait compter 5 a 6 policiers municipaux.

Afin d’exercer ces missions de fagon optimale, la police municipale est dotée de matériels et des équipements
individuels et collectifs nécessaires.

- Armes PSA 9mm)

- Gilet de protection

- Cameéra piéton

- Bombe lacrymogéne (300ml)
- Baton télescopique

- Vehicule de service

Votre action s'inscrira dans le cadre d'une police de proximité et d'une volonté de prévenir et de lutter contre
les troubles a la tranquillité publique et les phénomeénes de délinquance. Vos missions sont articulées avec les
autres acteurs locaux de la sécurité dans le cadre du Groupement Partenarial Opérationnel.

A ce titre, vos missions sont les suivantes :

- Appliquer et controler le respect des pouvoirs de police du Maire sur son territoire.

- Garantir une présence de proximité aupres de la population afin de favoriser la prévention et la
dissuasion,

- Assurer des patrouilles pédestres et/ou motorisées,

- Participer a des patrouilles de surveillance,

- Faire appliquer les dispositions légales et reglementaires en matiére du code de la route, de la
circulation et du stationnement, de la tranquillité publique.

- Veiller a garantir la sécurité publique lors des manifestations publiques et des cérémonies officielles,

- Rédiger des rapports et des procés-verbaux,

- Accompagner les missions de prévention pour la réduction des incivilités et de de la délinquance.



Profil:
- Titulaire du concours de gardien de Police Municipale
- Connaissance des pouvoirs de Police de Maire
- Rigueur, sérieux et disponibilité
- Dynamisme, esprit d’équipe
- Sens du service public, du dialogue et de la médiation
- Présentation soignée
- Discrétion, dynamisme
- Bonne condition physique

Informations complémentaires :
Rémunération statutaire + regime indemnitaire + CIA + tickets restaurants + COS + 50% prise en charge
mutuelle et caisse de prévoyance.

Destinataire: Adresser votre lettre de candidature accompagnée d'un curriculum vite

A l'adresse suivante :
Pour tout renseignement, s'adresser a Monsieur Léonard Vigliante - Directeur Général des Services



