
OFFRE D’EMPLOI ASVP 

Descriptif de l’emploi  

Idéalement située à 30 mn de Lyon et 15 mn de Vienne et accessible facilement par le train., la commune du 

Péage de Roussillon (6574 habitants) située au sud de Lyon, fait partie de la communauté de Commune EBER. 

Commune centre de son agglomération, elle fait l’objet de mesures importantes visant à sa redynamisation, à 

travers la requalification des espaces publics, la rénovation de plusieurs bâtiments, et la réalisation d’un 

gymnase et d’une médiathèque. 

Dans le cadre de son projet ambitieux en matière de sécurité, la commune recherche 

 1 ASVP 

Il/elle intégrera une équipe dynamique et volontaire de 110 agents, et sera la responsabilité directe du chef 

de service, dans une équipe qui compte 6 policiers municipaux et 3 ASVP. 

 

Missions : 

Placé sous l'autorité du responsable de la Police Municipale, vous exercerez les missions de prévention 

nécessaires au maintien du bon ordre, de la sûreté, de la sécurité et de la salubrité publiques et assurerez une 

relation de proximité avec la population. 

Cadre d'emploi : adjoint technique 

Afin de remplir ses missions, l'agent devra être agréé par le Procureur de la République et assermenté par le 

Tribunal de Police. 

Missions principales :  

 Faire respecter la règlementation relative à l'arrêt et au stationnement de véhicules 

* Surveiller la voie publique et les espaces publics et repérer tout dysfonctionnement dans les équipements 

publics urbains (voirie, mobiliers...) 

* Renseigner les administrés 

* Assurer l'accueil téléphonique et du public au poste de Police Municipale 

* Participer à des missions de prévention aux abords des établissements scolaires, des autres bâtiments et 

lieux publics 

* Surveillance du marché (jeudi et samedi matin). 

 

Profil :  

* Sens du service public, diplomatie, écoute, discrétion 

* Respect de la hiérarchie, esprit d'équipe, sens du contact, aptitude au dialogue 

* Résistance physique à la présence sur la voie publique et au stress 

* Bonne mémoire visuelle et instantanée 

* Permis B obligatoire 

Informations complémentaires :  

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CIA + tickets restaurants + COS + 50% prise en charge 

mutuelle et caisse de prévoyance.  

Destinataire: Adresser votre lettre de candidature accompagnée d'un curriculum vitæ 

À l'adresse suivante : 

Pour tout renseignement, s'adresser à Monsieur Léonard Vigliante  - Directeur Général des Services 

 


